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UN GRANDE GRUPPO 
COOPERATIVO

Solido. Vicino. Nostro.
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UN GRANDE GRUPPO COOPERATIVO

Siamo il Gruppo Bancario 

Cooperativo vicino ai territori 

e alle comunità.

Il nostro obiettivo è promuovere il benessere dei soci e dei territori 

in cui operiamo, contribuendo al bene comune e creando un 

benessere da trasmettere alle prossime generazioni, all’interno di 

un percorso sostenibile. Un obiettivo che intendiamo raggiungere 

coniugando il valore e l’autonomia di un sistema di Banche locali, 

espressione dei diversi territori, con la redditività, l’efficienza, la 

crescita e la stabilità tipiche di un grande Gruppo Bancario.



UN GRUPPO

SOLIDO

Tra i primi 10 gruppi bancari in Italia 

per attivo e solidità patrimoniale 

VICINO

Una rete che promuove il benessere 

economico e sociale a livello locale 

NOSTRO

Un sistema di Banche cooperative 

unite da un Patto di Coesione 
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CRESCITA E 

INNOVAZIONE

RAPPORTO CON

IL TERRITORIO

AUTONOMIA E 

VIRTUOSITÀ

SOLIDITÀ

PATRIMONIALE 

EFFICIENZA

E AGILITÀ

I NOSTRI PUNTI DI FORZA

 Potenziare la capacità di investimento in 
innovazione e tecnologia per migliorare l’offerta 
ed il servizio ai clienti.

 Ampliare la conoscenza dei clienti
beneficiando di dati comuni ed integrati.

 Ottimizzare l’efficienza dei processi informativi
mettendo a fattor comune le competenze e le 
esperienze.

 Sviluppare un’offerta adatta a soddisfare tutti i 
bisogni dei soci e dei clienti.

 Mantenere e promuovere le relazioni con la 
comunità locale.

 Effettuare investimenti per migliorare il contesto 
economico, sociale e culturale del territorio.

 Garantire una partecipazione attiva delle Banche 
virtuose alla definizione delle strategie del 
Gruppo e degli obiettivi operativi.

 Assicurare un buon livello di autonomia operativa, 
modulata secondo la virtuosità delle singole 
Banche.

 Avere una elevata solidità patrimoniale, 
disponendo di ampio patrimonio libero 
infragruppo.

 Raggiungere, come Gruppo, un livello di CET1 
Ratio tra i migliori del sistema bancario.

 Avere una governance equilibrata e la giusta 
agilità decisionale.

 Semplificare i processi attraverso una crescente 
digitalizzazione.

 Sviluppare sinergie di ricavi e costi attraverso la 
valorizzazione dei centri di eccellenza e delle 
best practice.



SIAMO UN GRUPPO
Ma non lo siamo sempre stati
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SIAMO UN GRUPPO, MA NON 
LO SIAMO SEMPRE STATI

Spinti dalla riforma del Credito Cooperativo, abbiamo deciso di 

costruire un Gruppo per continuare a fare quello che abbiamo 

sempre fatto: contribuire al benessere dei nostri territori 

preservando la coesione sociale, lo sviluppo partecipato, il 

progresso delle comunità.

Il nuovo Gruppo ha preso il nome da Cassa Centrale, la 

capogruppo attorno cui si sono unite le Banche e le società 

strumentali che oggi compongono il gruppo bancario.



LA NOSTRA STORIA

28 febbraio 1974

Nasce Cassa Centrale delle 

Casse Rurali Trentine SpA

1974 1999 2002 2007 2016

12 settembre 2002

Trasformazione della ragione sociale in Cassa 

Centrale delle Casse Rurali Trentine e delle Banche di 

Credito Cooperativo del Nord Est SpA, accogliendo 

l’apertura della base sociale alle BCC del Veneto e 

del Friuli Venezia Giulia

8 aprile 2016

La riforma del credito cooperativo è 

legge. Il Parlamento converte il D.L. 

del 14 febbraio 2016

Accordi tra la Federazione 

Trentina, Veneta e Friuli 

Venezia Giulia. Partnership con 

Banche al di fuori della regione 

trentina

13 giugno 2007

L’assemblea straordinaria approva la nuova 

denominazione di "Cassa Centrale Banca - Credito 

Cooperativo del Nord Est SpA", recependo la 

natura ormai sovra-regionale della banca
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13 Ottobre 2016

Verona: l’annuncio del 

progetto

27 Settembre 2017

Milano: oltre 100 Banche 

scelgono                                  

Cassa Centrale Banca

2 Agosto 2018

autorizzazione ufficiale di 

Banca d’Italia e BCE

31 Marzo 2017

Milano: Cassa Centrale Banca 

annuncia che supererà la 

soglia patrimoniale richiesta 

dalla legge di riforma del 

credito cooperativo

Fine novembre 2017

raggiungimento della soglia    

di capitale sociale richiesta 

dalla legge

1 Gennaio 2019

Nasce il Gruppo

LA NOSTRA STORIA

2016 2017 2017 2017 2018 2019



SOLIDI, ATTENTI AL 
RISCHIO ED EFFICIENTI 

L’affidabilità è un impegno importante che vogliamo garantire ai nostri clienti

e uno dei nostri principali punti di forza
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SOLIDI, ATTENTI AL RISCHIO ED EFFICIENTI 
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Il nostro impegno a mantenere il Gruppo stabile, sicuro ed efficiente deriva dall’elevata solidità patrimoniale, dal 

basso profilo di rischio, da un modello organizzativo altamente efficiente.

Elevata solidità 
patrimoniale

CET 1 Ratio per il Gruppo 17,90% 

(31/12/2018)

Più sono elevati questi valori                             

più il Gruppo è solido

Basso profilo di rischio

Tasso copertura deteriorato

Coverage Ratio pari a 53%

Più è elevato questo valore più il 

Gruppo è prudente

Alto livello di efficienza

ROE 5%

Spese personale/margine di 

intermediazione: 42%

Margine di 

intermediazione/dipendenti: 166 k

Elevato rendimento del capitale 

investito, sostenuto da una struttura 

dei costi molto efficiente che assicura 

un’alta marginalità per dipendente



PRESENZA SUL 
TERRITORIO
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CALABRIA

CAMPANIA
PUGLIA

SICILIA

ABRUZZO

MARCHE

EMILIA-ROMAGNA

LAZIO

TOSCANA

PIEMONTE

VALLE D’AOSTA

LOMBARDIA

TRENTINO ALTO 

ADIGE

FRIULI VENEZIA GIULIA

VENETO

Siamo un grande 
Gruppo con una presenza 

capillare in tutta Italia, 

grazie alle 84 Banche 

locali ben radicate nei 

diversi territori.  

PRESENTI SUL 
TERRITORIO

UMBRIA



LE SEDI DELLA CAPOGRUPPO
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SEDE TRENTO

VIA GIOVANNI SEGANTINI, 5

38122 TRENTO

SEDE TERRITORIALE UDINE

VIA VERZEGNIS, 15

33100 UDINE

SEDE TERRITORIALE PADOVA

VIA GIACINTO LONGHIN, 21

35129 PADOVA

SEDE TERRITORIALE BRESCIA

VIA SOSTEGNO, 60 

25124 BRESCIA

SEDE TERRITORIALE CUNEO

VIA GENOVA, 11/A

12100 CUNEO 

SEDE TERRITORIALE BOLOGNA

VIA DEI TRATTATI COMUNITARI EUROPEI 1957-2007, 15

40127 BOLOGNA

SEDE TERRITORIALE ROMA

VIALE ALEXANDRE GUSTAVE EIFFEL, 15

00148 ROMA

SEDE TERRITORIALE BARI

VIA GIOVANNI AMENDOLA, 168/5

70126 BARI



LE BANCHE DEL GRUPPO 1/5
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Abruzzo

 BANCA DEL GRAN SASSO D'ITALIA CREDITO COOPERATIVO

 BCC SANGRO TEATINA

Calabria

 BANCA CENTRO CALABRIA CREDITO COOPERATIVO

 BCC DELL'ALTO TIRRENO DELLA CALABRIA VERBICARO

Campania

 BCC AQUARA

 BCC FLUMERI

 BANCA MONTE PRUNO CREDITO COOPERATIVO DI FISCIANO, 

ROSCIGNO E LAURINO

Emilia-Romagna

 BANCA MALATESTIANA CREDITO COOPERATIVO DELLA PROVINCIA 

DI RIMINI

 BCC ROMAGNA OCCIDENTALE

 BCC FELSINEA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DAL 1902

 BANCA CENTRO EMILIA CREDITO COOPERATIVO

 BANCA DI CREDITO COOPERATIVO DI SARSINA SOCIETÀ 

COOPERATIVA

 ROMAGNABANCA CREDITO COOPERATIVO

 BANCA DI BOLOGNA



LE BANCHE DEL GRUPPO 2/5
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Friuli Venezia Giulia

 CASSA RURALE FVG BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 BANCATER CREDITO COOPERATIVO FVG SOCIETÀ COOPERATIVA

 PRIMACASSA – CREDITO COOPERATIVO FVG SOCIETÀ COOPERATIVA

 FRIULOVEST BANCA CREDITO COOPERATIVO

 BCC TURRIACO

 ZKB ZADRUŽNA KRAŠKA BANKA TRST GORICA ZADRUGA ZKB (CREDITO 

COOPERATIVO DI TRIESTE E GORIZIA SOCIETÀ COOPERATIVA)

Lazio

 BCC DEL CIRCEO E PRIVERNATE

 BCC DEI CASTELLI ROMANI E DEL TUSCOLO

 BANCANAGNI CREDITO COOPERATIVO

 BANCA CENTRO LAZIO CREDITO COOPERATIVO  

 BCC VELINO

 BANCA LAZIO NORD

Lombardia

 CASSAPADANA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 BCC BARLASSINA

 CASSA RURALE ED ARTIGIANA DI BORGO SAN GIACOMO BANCA DI 

CREDITO COOPERATIVO

 CREDITO COOPERATIVO DI BRESCIA 

 BANCA DEL TERRITORIO LOMBARDO CREDITO COOPERATIVO 

 BCC LAUDENSE LODI

Marche

 BANCO MARCHIGIANO
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Piemonte

 BENE BANCA CREDITO COOPERATIVO DI BENE VAGIENNA

 CASSA RURALE ED ARTIGIANA DI BOVES BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO

 BANCA DI CARAGLIO CREDITO COOPERATIVO

 BANCA DI CHERASCO CREDITO COOPERATIVO

 BCC PIANFEI E ROCCA DÈ BALDI 

 BCC CASALGRASSO E SANT'ALBANO STURA

Puglia

 BCC DI MONOPOLI

 BCC DELL'ALTA MURGIA

 BCC ALBEROBELLO E SAMMICHELE DI BARI

 BCC CASSANO DELLE MURGE E TOLVE 

 BCC DI CONVERSANO

 BCC LOCOROTONDO 

 BCC SAN GIOVANNI ROTONDO

 BCC SAN MARZANO DI SAN GIUSEPPE

Sicilia

 BCC DEI CASTELLI E DEGLI IBLEI MAZZARINO

 CREDITO ETNEO BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 BCC LA RISCOSSA DI REGALBUTO

 BANCA SICANA CREDITO COOPERATIVO DI SOMMATINO, 

SERRADIFALCO E SAMBUCA DI SICILIA

Toscana

 BCC DI CASTAGNETO CARDUCCI



LE BANCHE DEL GRUPPO 4/5
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Trentino Alto Adige

 CASSA RURALE VALLAGARINA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE ALTO GARDA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE ADAMELLO-BRENTA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE DI LEDRO BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE GIUDICARIE VALSABBIA PAGANELLA BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO

 CASSA RURALE VALSUGANA E TESINO BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO

 CASSA RURALE LAVIS – MEZZOCORONA – VALLE DI CEMBRA BANCA DI 

CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE LIZZANA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE ROTALIANA E GIOVO BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE DOLOMITI DI FASSA PRIMIERO E BELLUNO BANCA DI 

CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE VAL DI SOLE BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE ALTA VALSUGANA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE PINZOLO BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 VAL DI FIEMME - CASSA RURALE

 RAIFFEISEN DI RENON

 CASSA RURALE NOVELLA E ALTA ANAUNIA BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO

 CASSA RURALE DI ROVERETO BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 RAIFFEISEN DI SAN MARTINO IN PASSIRIA

 CASSA RURALE VAL RENDENA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE VAL DI NON BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE DI TRENTO BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE ALTA VALLAGARINA BANCA DI CREDITO COOPERATIVO
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Umbria

 BCC SPELLO E BETTONA

Valle d'Aosta

 BCC VALDOSTANA

Veneto

 CASSA RURALE ED ARTIGIANA DI CORTINA D'AMPEZZO E DELLE 

DOLOMITI BANCA DI CREDITO COOPERATIVO

 CENTROVENETO BASSANO BANCA CREDITO COOPERATIVO

 BANCA ALTO VICENTINO CREDITO COOPERATIVO 

 BANCA PREALPI CREDITO COOPERATIVO

 CASSA RURALE DI VESTENANOVA BANCA DI CREDITO 

COOPERATIVO

 BANCA SAN BIAGIO DEL VENETO ORIENTALE CREDITO 

COOPERATIVO

 BANCA ADRIA COLLI EUGANEI CREDITO COOPERATIVO

 ROVIGOBANCA CREDITO COOPERATIVO



PRINCIPALI DATI
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PRINCIPALI DATI
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AL 31 DICEMBRE 2018

308 € mln
Utile netto

17,9%
CET1 Ratio

44 € mld
Impieghi lordi

SOLIDITÀ PATRIMONIALE SOSTENIBILITÀ ECONOMICA RAPPORTO CON IL TERRITORIO

~ 500 mila
Soci

€ 53 mld
Raccolta diretta

5% 
ROE Actual 

6,1 € mld
Patrimonio netto

1,2 € mld
Margine di Interesse

72 € mld
Tot. Attivo

0,6 mld
Commissioni

nette

~ 11.000 
Dipendenti

~ 1.500
Sportelli



L’ASSETTO
Tra autonomia e coordinamento centrale
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IL MODELLO
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Come sistema di Banche locali autonome e cooperative 

organizzate in un moderno Gruppo Bancario, abbiamo 

adottato un assetto che valorizza il contributo di ogni parte 

all’interno di un sistema di coordinamento centrale. 

Un modello unico ed originale, che si 

autoalimenta e che crea benessere 

condiviso.

BANCA 
CONDIVISA

BANCA 
ECOSISTEMA

COMPETITIVITÀ, EFFICIENZA E SVILUPPO 
COSTANTE DI UN’OFFERA ADEGUATA AL 

MERCATO

MONITORAGGIO COSTANTE ED EQUILIBRATO 
DELLE SCELTE STRATEGICHE E DELL’EQUILIBRIO 

GESTIONALE

DECISIONI ED INIZIATIVE STRATEGICHE CON LA 
PIÙ AMPIA RAPPRESENTANZA DI TUTTE LE PARTI

OFFERTA

RAPPRESENTATIVITÀ DELLE DIVERSE AREE 
GEOGRAFICHE

SISTEMI DI AMMINISTRAZIONE, GESTIONE E 
CONTROLLO UNITARI ED EFFICACI

Assetto tra autonomia e coordinamento centrale

Vantaggi competitivi

Caratteristiche



ORGANIZZAZIONE DEL GRUPPO 
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LA CAPOGRUPPO
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Cassa Centrale Banca da oltre 40 anni è un Partner di riferimento 

del sistema bancario cooperativo, condividendone valori, cultura, 

strategie e modello di riferimento.

Ha sempre operato come Banca di secondo livello, fornendo 

sostegno ed impulso all’attività delle Banche di Credito 

Cooperativo e Casse Rurali sue socie e clienti, con un’offerta che 

si è sempre caratterizzata per l’affidabilità e l’innovazione dei 

prodotti e servizi, affiancati da una consulenza altamente 

specializzata.

Nel 2019 è diventata la Capogruppo del primo Gruppo bancario 

cooperativo italiano, svolgendo anche attività di indirizzo, 

controllo e coordinamento del Gruppo.



L’OFFERTA, 
UNA RISPOSTA 

PER OGNI ESIGENZA
La nostra offerta si rivolge sia al settore bancario, tramite i servizi di Cassa Centrale 

Banca e delle società strumentali, sia al settore privato, tramite le Banche locali
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OFFERTA PER IL SETTORE 
BANCARIO
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Banche del Gruppo e altre Banche locali

Tramite Cassa Centrale Banca o avvalendosi dei servizi delle 

società strumentali, il Gruppo dispone di un’offerta che si 

caratterizza da sempre per l'affidabilità e l'innovazione dei 

prodotti e servizi, affiancati da una consulenza altamente 

specializzata.

 Crediti

 Finanza

 Pagamenti

 Pianificazione



OFFERTA PER IL SETTORE PRIVATO
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Individui, famiglie e imprese

Attraverso le proprie Banche locali il Gruppo è in grado di coprire 

tutti i bisogni tipici espressi dalle persone e dal mondo delle 

imprese. 

 Conti correnti

 Carte 

 Credito

 Leasing & Factoring

 Investimenti, 
assicurazioni e 
previdenza

 Strumenti di incasso e 
pagamento

 Internet e Mobile 
banking

 Gestione rischi

 Investment banking

 Estero

 Altro



PREMI E 
RICONOSCIMENTI
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PREMI E RICONOSCIMENTI 2018
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ESG LUXFLAG Label 

 NEF – Ethical Total Return Bond

 NEF – Ethical Balanced Conservative

 NEF – Ethical Balanced Dynamic

AIFIN – Financial Innovation

 Portale interattivo «Il Nuovo NOI»

 Gestione Patrimoniali Benchmark PIR

 Centrale Casa – L’agenzia di intermediazione Immobiliare



LE SOCIETÀ 
STRUMENTALI DEL 

GRUPPO 
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LE SOCIETÀ DEL GRUPPO
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NEAM

NEAM S.A (Nord Est Asset Management S.A) è una società che gestisce NEF, un Fondo comune di investimento 

di diritto lussemburghese, multimanager e multicomparto.

Centrale Casa

Centrale Casa è un’agenzia di intermediazione immobiliare che opera nel settore della compravendita e della 

consulenza immobiliare. 

Assicura Group  

Assicura Group fornisce prodotti assicurativi e servizi di brokeraggio alle Banche distributrici.



LE SOCIETÀ DEL GRUPPO
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Centrale Soluzioni Immobiliari

Centrale Soluzioni Immobiliari  gestisce le attività immobiliari strumentali al Gruppo, ponendosi l’obiettivo di 

difendere i valori reali degli immobili a presidio dei crediti in sofferenza erogati dal Gruppo Cassa Centrale 

Banca, in particolare, tramite l’intervento in procedure esecutive (“aste”).

Centrale Credit Solutions

Centrale Credit & Real Estate Solutions assiste le Banche nella consulenza alle imprese nel settore della finanza 

straordinaria d’impresa operando come advisor e coordinando le Banche coinvolte nel processo di vendita.

Claris Leasing 

Claris Leasing offre operazioni di leasing su beni strumentali, beni immobili ed imbarcazioni da diporto.



LE SOCIETÀ DEL GRUPPO
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Phoenix Informatica Bancaria 

Phoenix Informatica Bancaria realizza prodotti ed eroga servizi alle Casse Rurali-BCC e ai clienti delle stesse.

IBT

Informatica Bancaria Trentina si occupa dello sviluppo e della commercializzazione del sistema informativo 

bancario bancario denominato Gesbank.

Servizi Bancari Associati 

Servizi Bancari Associati propone soluzioni informatiche di full outsourcing per il sistema bancario del Credito 

Cooperativo. 



LE SOCIETÀ DEL GRUPPO
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CESVE

CESVE SpA Consortile offre servizi organizzativi, operativi, amministrativi e di marketing a supporto delle Banche e 

dei loro clienti.

C.S.D. 

C.S.D. (Centro Servizi Direzionali) fornisce servizi di gestione finanziaria e amministrativa, contabilità ed 

elaborazione di dati per conto terzi.

Centrale Trading*

Centrale Trading fornisce assistenza tecnica alle Banche di credito cooperativo che distribuiscono i servizi di 

trading on-line di Directa SIM. 

*Società collegata



Sede legale e Direzione Generale

Via Segantini, 5 - 38122 Trento

Tel. 0461.313 111

cassacentrale.it


